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مصفوفة الكفايات لوظيفة معلم تكنولوجيا المعلومات BTEC
قامت هيئة الخدمة والادارة العامةبالتشارك مع الجهات المعنية بإعداد الأطر المرجعية الخاصة بالكفايات اللازمة لإشغال وظيفة معلم لـتخصص" معلم تكنولوجيا المعلومات BTEC" لغايات بناء الاختبارات لقياس قدرات المرشحين لأشغال الوظيفة ومعرفة درجة امتلاكهم للحد الأدنى من شروط اشغال هذه الوظيفة، كما أن تحديد الأطر المرجعية للكفايات يساعد في ربط التقدم والارتقاء الوظيفي من خلال المسارات المهنية بالأداء الفعلي للمعلم والذي ينعكس بشكل مباشر على تحسين تعلم الطلبة وتجويد الخدمات التعليمية المقدمة للطلبة، ومن ثم ايجاد بيئة عمل تنافسية مهنية في أجواء إيجابية محفزة.


منهجية تطوير الاطر المرجعية للكفايات
تم تطوير هذه الأطر من خلال الرجوع إلى:
· ميثاق مهنة التعليم بأجزائه المختلفة.
· الإطار العام للمناهج في وزارة التربية والتعليم.
· دليل الكفايات السلوكية لوظائف الخدمة المدنية ويتضمن 15 كفاية هي: ( الاتصال والتواصل الفعال، العمل بروح الفريق، حل المشكلات، التوجه نحو متلقي الخدمة ، التركيز على الاهداف، المساءلة، ادارة البيانات/المعلومات، الابداع والابتكار، المعرفة الرقمية، التكيف، تنمية الذات)
· مجموعات النقاش المركزة والمتنوعة لضبط الجودة ومراجعة الكفايات والمؤشرات واعتمادها بصورتها النهائية.








أولاً: الكفايات التربوية العامة
	المجالات الرئيسية
	المجالات الفرعية
	المؤشرات

	التربية والتعليم في الاردن
	  رؤية وزارة التربية والتعليم ورسالتها 
	يطلع على رؤية ورسالة وأهداف والقيم الجوهرية للوزارة.
يلتزم بإنجاح المشروعات والخطط المنبثقة عنها.

	
	 
التشريعات التربوية‏
	يطلع ويتقيد بالتشريعات التربوية ذات العلاقة بعمله باستمرار 

	
	 اتجاهات التطوير التربوي 
	يطلع ويلتزم بأدواره المهنية المستندة على الاتجاهات التربوية التي يتبناها النظام التربوي باستمرار.

	الفلسفة الشخصية واخلاقيات المهنة
	رؤية المعلم ورسالته. 
	يستخدم رؤيته ورسالته المهنية لتحقيق دوره المهني.

	
	القيم والاتجاهات والسلوك المهني.
	يلتزم بالسلوك المهني وبأخلاقيات المهنة
يلتزم بأدواره وفق وصفه الوظيفي

	التعلم والتعليم
	التخطيط للتعلم
	يحلل محتوى المنهاج .
يخطط لتنفيذ المواقف التعليمية الصفية واللاصفية بما يحقق نتاجات التعلم وبما يراعي منظور النوع الاجتماعي
يقوم المواقف التعليمية الصفية واللاصفية بما يحقق نتاجات التعلم وبما يراعي منظور النوع الاجتماعي.

	
	تنفيذ عمليات التعلم والتعليم 
	ينظم بيئة التعلم لتكون آمنة وجاذبة ومراعية للنوع الاجتماعي.
يتقبل الطلبة ويتعامل مع سلوكياتهم أثناء عملية التعليم.

	
	تقويم التعلم 
	يقوم أداء الطلبة ويوظف استراتيجيات وأدوات التقويم.
يحلل نتائج الاختبارات ويوثق البيانات والمعلومات الخاصة بالتقويم.
يعطي تغذية راجعة للطلبة.

	بيئة التعلم
	الاوعية المعرفية.
	يوظف الاوعية المعرفية ومصادر المعرفة المتنوعة لتحسين اداء الطلبة في المواقف التعلمية التعليمية.
يوظف تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتحسين اداء الطلبة في المواقف التعلمية التعليمية.

	
	الدعم النفسي الاجتماعي.
	يتقبل طلبته من الناحية النفسية على اختلافاتهم ويتعامل مع المشكلات الصفية ومختلف سلوكيات الطلبة. 
يوظف أنشطة تعلم تناسب احتياجات الطلبة النفسية بما يحفزهم على التعلم يثير دافعيتهم.
يوظف أنشطة تعلم تناسب احتياجات الطلبة الاجتماعية بما يحفزهم على التعلم يثير دافعيتهم.
 يوظف أنشطة تعلم تناسب خصائص الطلبة النمائية بما يحفزهم على التعلم يثير دافعيتهم.

	
	الابتكار والابداع.
	يستخدم استراتيجات تدريس وتقويم للكشف عن مواهب الطلبة وتنمية الابداع لديهم. 
يستخدم استراتيجات تدريس وتقويم للكشف عن استعدادات الطلبة، لتنمية الابداع لديهم.

	التعلم للحياة.
	 البحث العلمي.
	يستخدم خطوات البحث العلمي في المواقف التعليمة ويكسبها لطلبته. 

	
	 المهارات الحياتية.
	يستخدم انشطة تنمي المهارات الحياتية نحو ( مهارات التواصل ، مهارات التعامل وادارة الذات، ومهارات ادارة التعامل مع الضغوط، ومهارات حل المشكلات وصنع القرار ...الخ) 

	
	مسؤولية التعلم
	يطلع على الكفايات لتطوير مسؤولية الطلبة تجاه تعلمهم الذاتي والمشاركة في الرأي والتفكير الناقد واصدار الأحكام.



ثانيا: الكفايات المعرفية لوظيفة  
	المجال الرئيسي 
	الوزن النسبي للمجال الرئيسي
	المجال الفرعي
	الوزن النسبي للمجال الفرعي  
	المؤشرات 

	2-61-1: تكنولوجيا المعلومات
	20%
	2-61-1-1: إدارة عمليات دعم  أنظمة تكنولوجيا المعلومات
	7%
	2-61-1-1-1: يساعد في تنفيذ أنشطة الدعم والإدارة الروتينية الأساسية لضمان استمرارية وكفاءة تشغيل أنظمة تكنولوجيا المعلومات في المؤسسات، تحت إشراف.

	
	
	
	
	2-61-1-1-2: يحلل متطلبات دعم وإدارة أنظمة تكنولوجيا المعلومات للمؤسسات المختلفة، مع تحديد الأولويات والموارد اللازمة بناءً على طبيعة عمل المؤسسة وحجمها.

	
	
	2-61-1-2: أمن البيانات وحماية المعلومات
	7%
	2-61-1-2-1: يطبق إجراءات الأمن السيبراني الأساسية المحددة في سياسات المؤسسة لحماية البيانات من التهديدات الرقمية الشائعة

	
	
	
	
	2-61-1-2-2: يوضح مبادئ عمل تقنيات التشفير المختلفة وآليات التحقق من الهوية، ويقيم مدى فعاليتها في ضمان سرية وسلامة المعلومات في سياقات متنوعة.

	
	
	2-61-1-3: تكنولوجيا الاتصالات المؤسسية
	6%
	2-61-1-3-1:  يحلل كيف تساهم مكونات البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات (مثل الشبكات، الخوادم، وأنظمة التخزين) في تلبية الاحتياجات التشغيلية والاستراتيجية للمؤسسات وأصحاب المصلحة.

	
	
	
	
	2-61-1-3-2:  يفسر الغرض من سياسات استخدام تكنولوجيا المعلومات وأثرها على الأمان والإنتاجية والامتثال داخل المؤسسة، مع تقديم أمثلة على بنودها الرئيسية. 

	2-61-2: نمذجة البيانات
	29%
	2-61-2-1: تحليل البيانات
	9%
	2-61-2-1-1: يطبق بكفاءة وظائف وأدوات Excel أو Google Sheets لتنظيم مجموعات البيانات، وإجراء عمليات تحليل وصفي أساسية، وتلخيص النتائج.

	
	
	
	
	2-61-2-1-2: يستخدم بفعالية الصيغ والدوال المتقدمة (مثل VLOOKUP, INDEX-MATCH) وجداول PivotTables في Excel أو Google Sheets لاستخلاص وتحليل البيانات من مصادر متعددة وتقديم النتائج بشكل منظم. 

	
	
	
	
	2-61-2-1-3:  ينفذ لوحات بيانات (Dashboards) تفاعلية ومرئية باستخدام أدوات تحليل البيانات لعرض المؤشرات الإدارية الرئيسية (KPIs) وتسهيل عملية اتخاذ القرار. 

	
	
	2-61-2-2: إدارة قواعد البيانات
	10%
	2-61-2-2-1: ينشئ نماذج قواعد بيانات علائقية متقدمة باستخدام SQL أو MS Access، مع تطبيق مفاهيم الكيانات والعلاقات والمفاتيح الأساسية والثانوية.

	
	
	
	
	2-61-2-2-2: يطبق تقنيات ربط الجداول وإنشاء أنواع مختلفة من العلاقات (واحد لواحد، واحد لمتعدد، متعدد لمتعدد) بشكل صحيح لتحسين كفاءة الاستعلامات وضمان تكامل البيانات.

	
	
	
	
	2-61-2-2-3: يطبق مستويات تسوية البيانات (Normalization) المختلفة (حتى المستوى الثالث على الأقل) على مخططات قواعد البيانات لتقليل تكرار البيانات، وتحسين سلامة البيانات، ورفع كفاءة الأداء.

	
	
	2-61-2-3: تحليل البيانات بإستخدام الذكاء الاصطناعي
	10%
	2-61-2-3-1: يشرح المفاهيم الأساسية والمبادئ التشغيلية للتعلم الآلي (Machine Learning) والبيانات الضخمة (Big Data)، ويوضح تطبيقاتها المحتملة في تحليل البيانات وحل المشكلات.

	
	
	
	
	2-61-2-3-2: يطبق أدوات التحليل الآلي المدمجة في البرمجيات (مثل الميزات الذكية في Excel أو أدوات تحليل البيانات الأساسية) لاستكشاف مجموعات البيانات وتحديد الأنماط الأولية. 

	
	
	
	
	2-61-2-3-3: يطبق خوارزميات التصنيف البسيطة (مثل أشجار القرار أو k-NN) باستخدام أدوات برمجية لتقسيم البيانات إلى فئات محددة مسبقًا، ويفسر نتائج التصنيف. 

	2-61-3: شبكات الحاسوب
	23%
	2-61-3-1:  أنواع الشبكات والبروتوكلات المستخدمة
	10%
	2-61-3-1-1: يميز بين خصائص ووظائف وتطبيقات كل من الشبكات المحلية (LAN)، والشبكات الواسعة (WAN)، والشبكات الشخصية (PAN)، مع ذكر أمثلة على تقنيات كل منها.

	
	
	
	
	2-61-3-1-2:يصف وظائف كل طبقة من طبقات نموذج OSI السبع والعلاقة بينها، ويشرح حزمة بروتوكولات TCP/IP الأساسية ودورها في اتصالات الشبكات. 

	
	
	
	
	2-61-3-1-3:  يشرح آلية عمل وأهمية استخدام بروتوكولات الشبكة الشائعة مثل HTTP، HTTPS، FTP، SMTP، DNS في تطبيقات الإنترنت والشبكات المختلفة.

	
	
	2-61-3-2:  تصميم وإدارة الشبكات
	13%
	2-61-3-2-1:  يصمم مخططات لشبكات محلية بسيطة (LAN) تحدد فيها الأجهزة (مثل الحواسيب، الطابعات، الموجهات، والمبدلات) والمعدات اللازمة، مع تبرير اختيارات التصميم.

	
	
	
	
	2-61-3-2-2: يحلل متطلبات الأمان الأساسية (مثل جدران الحماية، كلمات المرور القوية، تحديثات البرامج) التي يجب مراعاتها عند تصميم وتكوين شبكة لضمان حمايتها الأولية. 

	
	
	
	
	2-61-3-2-3: يصف وظائف واستخدامات أدوات إدارة ومراقبة الشبكات الأساسية (مثل Ping, Tracert, Ipconfig/Ifconfig) لتشخيص المشكلات البسيطة والتحقق من الاتصال. 

	
	
	
	
	2-61-3-2-4:يشرح المؤشرات الرئيسية لأداء الشبكة (مثل عرض النطاق الترددي، زمن الانتقال، فقدان الحزم) ويوضح الأساليب الأساسية المستخدمة لمراقبتها واكتشاف المشكلات الشائعة. (

	2-61-4: الرسوم المتحركة والألعاب
	14%
	2-61-4-1:  تطوير الرسوم  المتحركة
	7%
	2-61-4-1-1:يشرح المبادئ الأساسية لتقنيات إنتاج الرسوم المتحركة ثنائية الأبعاد (2D) وثلاثية الأبعاد (3D)، بما في ذلك مراحل الإنتاج الرئيسية (مثل ما قبل الإنتاج، الإنتاج، وما بعد الإنتاج) والمفاهيم التقنية (مثل الإطارات، الحركة، الإضاءة، والتركيب). 

	
	
	
	
	2-61-4-1-2: يصف الوظائف والميزات الأساسية لأدوات وبرمجيات إنشاء الرسوم المتحركة الشائعة (مثل Adobe Animate للرسوم ثنائية الأبعاد و Blender للرسوم ثلاثية الأبعاد)، ويوضح حالات الاستخدام المناسبة لكل منها في مشاريع الرسوم المتحركة.

	
	
	2-61-4-2:  تصميم الألعاب الالكترونية
	7%
	2-61-4-2-1: يحلل ويشرح عناصر التصميم الأساسية للألعاب الإلكترونية، بما في ذلك آليات اللعب (game mechanics)، وتصميم المستويات (level design)، وتطوير القصة والشخصيات، وبناء عالم اللعبة وبيئته التفاعلية.

	
	
	
	
	2-61-4-2-2: يقارن بين الميزات والقدرات الأساسية لمحركات الألعاب الرائدة (مثل Unity وUnreal Engine)، ويوضح معايير اختيار المحرك المناسب بناءً على متطلبات المشروع ونطاقه (مثل نوع اللعبة، المنصات المستهدفة، والموارد المتاحة). 

	2-61-5: مواقع الويب والتطبيقات
	14%
	2-61-5-1:  تطوير مواقع الويب
	10%
	2-61-5-1-1: يشرح بنية ومفاهيم لغتي HTML (لتوصيف محتوى الويب) و CSS (لتصميم مظهره)، ويطبق هذه المفاهيم لإنشاء وتنسيق صفحات ويب بسيطة ذات هيكلية صحيحة واستجابة أساسية. (تحسين: إضافة تفاصيل حول "بنية ومفاهيم" و "هيكلية 

	
	
	
	
	2-61-5-1-2: يصف وظائف وميزات أدوات تطوير الويب الأساسية، مثل محررات الأكواد (كمثال Visual Studio Code) وأنظمة التحكم في الإصدار (كمثال GitHub)، ويوضح دورها في تسهيل عملية تطوير وإدارة مشاريع الويب.

	
	
	
	
	2-61-5-1-3: يطبق المفاهيم والمبادئ الأساسية للبرمجة باستخدام لغة JavaScript (للتفاعل من جانب العميل) أو Python (مع أطر عمل مثل Flask/Django للتطوير من جانب الخادم) لإنشاء وظائف أساسية في تطبيقات الويب. 

	
	
	2-61-5-2:  إنشاء وتطوير التطبيقات الالكترونية
	4%
	2-61-5-2-1:يشرح المفاهيم الأساسية والميزات الرئيسية لمنصات تطوير التطبيقات متعددة المنصات (مثل React Native وFlutter)، ويوضح آلية عملها في بناء واجهات مستخدم وتطبيقات قابلة للتشغيل على أنظمة تشغيل مختلفة (مثل iOS و Android).



ثالثاً: الكفايات المهنية لتخصص 
	المجال الرئيسي 
	الوزن النسبي للمجال الرئيسي
	المجال الفرعي
	الوزن النسبي للمجال الفرعي
	المؤشرات 

	3-61-1: المعرفة النظرية
	25%
	3-61-1-1: التطبيقات الحاسوبية
	10%
	3-61-1-1-1: يصمم وينفذ أنشطة تعليمية متنوعة باستخدام تطبيقات حاسوبية مناسبة، مع تقييم فعاليتها في تحقيق الأهداف التعليمية المحددة. 

	
	
	
	
	3-61-1-1-2: يقدم توصيات وحلولاً استشارية مبنية على تحليل وتقييم معمق للتطبيقات الحاسوبية، لاختيار وتوظيف الأكثر ملاءمة وفعالية لدعم العمليات التعليمية المتنوعة وتحقيق أهدافها. 

	
	
	
	
	3-61-1-1-3: يدير ويدمج التطبيقات الحاسوبية بفاعلية في المواقف الصفية المتنوعة لتحسين تفاعل الطلبة وتحقيق مخرجات تعلم محددة، مع القدرة على تكييف الاستخدام بناءً على احتياجات الموقف. 

	
	
	3-61-1-2: شبكات الحاسوب وأنواعها
	10%
	3-61-1-2-1: يصمم وينفذ حلولاً متكاملة لشبكات مدرسية (بما في ذلك تحديد المواصفات، اختيار الأجهزة، وتكوينها) تلبي بكفاءة احتياجات المشاريع التعليمية، مع مراعاة دقيقة لتحليل المتطلبات التشغيلية، وقيود الموارد، والميزانية المتاحة، وضمان قابلية التوسع المستقبلية.

	
	
	
	
	3-61-1-2-2: يطور ويطبق حلولاً شبكية مبتكرة وعملية للمدارس والمشاريع التعليمية، مستنداً إلى مبادئ تصميم الشبكات المتقدمة وأفضل الممارسات الصناعية، لضمان تحقيق أعلى مستويات الأداء والموثوقية والأمان. 

	
	
	
	
	3-61-1-2-3:يقود عمليات تقييم شاملة لأداء وفعالية تطبيقات الشبكات في المشاريع التعليمية (بمختلف أحجامها)، ويصيغ تقارير تحليلية تتضمن توصيات استراتيجية وعملية لتحسينها وتطويرها بما يخدم أهداف المشروع. 

	
	
	3-61-1-3: تكنولوجيا التعليم والذكاء الصناعي
	5%
	3-61-1-3-1: يبتكر ويدمج تطبيقات الذكاء الاصطناعي بشكل استراتيجي في تصميم وتطوير أدوات ومنهجيات تعليمية، بهدف إحداث تحول نوعي في مخرجات التعلم وتقديم حلول تعليمية مخصصة ومبتكرة وقابلة للقياس. 

	
	
	
	
	3-61-1-3-2: يدير وينفذ مشاريع تعليمية وتكنولوجية معقدة بكفاءة وفعالية، مستخدماً أحدث الأدوات والبرمجيات الرقمية ومنهجيات إدارة المشاريع، مع ضمان تحقيق الأهداف ضمن النطاق الزمني والميزانية المحددة.

	3-61-2: المهارات التقنية
والعملية 
	29%
	3-61-2-1: مهارات البرمجة التقنية
	10%
	3-61-1-2-1: يُنشئ برمجيات بسيطة بفعالية، مستفيدًا من المفاهيم الأساسية في البرمجة مثل هياكل البيانات، الخوارزميات، وآليات التحكم في سير التنفيذ، مع تنفيذ اختبارات دقيقة وشاملة وتصحيح الأخطاء لضمان الأداء السليم للبرمجيات. 

	
	
	
	
	3-61-1-2-2: يحلل متطلبات المشكلات البرمجية المعقدة، ويصمم ويطور حلولاً برمجية مبتكرة وفعالة، تتميز بالموثوقية وقابلية التوسع والصيانة، باستخدام منهجيات تطوير برمجيات مناسبة. 

	
	
	
	
	3-61-1-2-3: يقود ويطبق عمليات ضمان الجودة الشاملة (QA) طوال دورة حياة تطوير البرمجيات (SDLC)، بما في ذلك التخطيط للاختبار، والتقييم المستمر للأداء والموثوقية، وتحديد وإدارة مجالات التحسين، وتنفيذ التعديلات والتحديثات بفعالية لتعزيز الكفاءة وقابلية الصيانة وتلبية متطلبات المستخدم.

	
	
	3-61-2-2: تطوير مواقع الويب
	10%
	3-61-2-2-1: يصمم ويطور مواقع ويب آمنة، مطبقاً أفضل الممارسات والمعايير الأمنية (مثل OWASP Top 10) لحمايتها من الاختراقات والتهديدات السيبرانية الشائعة، ويجري اختبارات أمان دورية. 

	
	
	
	
	3-61-2-2-2: يطبق تقنيات التشفير المناسبة (مثل SSL/TLS، تجزئة كلمات المرور) وآليات المصادقة القوية لحماية بيانات المستخدمين والمعلومات الحساسة المنقولة والمخزنة، مع الامتثال للوائح حماية البيانات.

	
	
	
	
	3-61-2-2-3: يقود عملية تطوير ونشر مواقع ويب متكاملة تتميز بالتفاعلية العالية، وسرعة الاستجابة الفائقة، وسهولة الاستخدام المتميزة عبر مختلف الأجهزة والمتصفحات، وذلك بتطبيق أحدث تقنيات الويب وأطر العمل (مثل React, Angular, Vue.js) ومعايير الصناعة في التصميم (UX/UI) والتطوير والاختبار وضمان الجودة. 

	
	
	3-61-2-3: تحليل البيانات
	9%
	3-61-2-3-1:  يدير ويجري تحليلات بيانات متقدمة على مجموعات بيانات متنوعة ومعقدة، مستخدماً أدوات وتقنيات تحليلية متطورة (مثل Python/R، SQL، أدوات التصور البياني)، لاستخلاص رؤى استراتيجية قابلة للتنفيذ وتقديم توصيات مدعومة بالبيانات لدعم عمليات اتخاذ القرار على المستويين الاستراتيجي والتشغيلي.

	
	
	
	
	3-61-2-3-2: يصمم ويقدم برامج تدريبية وورش عمل متخصصة لتطوير مهارات التحليل البياني لدى الطلبة أو الموظفين، ويطور أدوات تقييم لقياس مدى اكتسابهم لهذه المهارات وقدرتهم على تطبيقها بفعالية في سياقات عملية لدعم اتخاذ قرارات مستنيرة.

	
	
	
	
	3-61-2-3-3: يقود مبادرات تعتمد على التحليل البياني لتطوير وتقديم توصيات استراتيجية مؤثرة، ويساهم بفعالية في تخطيط وتنفيذ ومراقبة مبادرات التحسين المستمر للعمليات التشغيلية، بهدف تحقيق أهداف الأداء المؤسسي المحددة وقياس أثر هذه المبادرات. 

	3-61-3:النمذجة والإبتكار
	25%
	3-61-3-1: نمذجة البيانات
	10%
	3-61-3-1-1: يصمم وينفذ استراتيجيات فعالة لجمع البيانات من مصادر متعددة ومتنوعة (داخلية وخارجية، منظمة وغير منظمة)، مع ضمان جودة البيانات المجمعة وملاءمتها لأغراض التحليل المحددة.

	
	
	
	
	3-61-3-1-2: يقود وينفذ تحليلات بيانات متعمقة ودقيقة باستخدام أدوات ومنهجيات متقدمة، لاستخلاص الاتجاهات والأنماط والرؤى الخفية ذات القيمة الاستراتيجية، ويصيغ تقارير تحليلية شاملة ومقنعة تقدم توصيات عملية لدعم تحقيق الأهداف التشغيلية والاستراتيجية للمؤسسة. 

	
	
	
	
	3-61-3-1-3: يطور ويطبق أطراً وإجراءات صارمة لضمان جودة البيانات (Data Quality Assurance) وتقييم موثوقيتها وصحتها من مصادر متعددة، بما في ذلك تنظيف البيانات والتحقق من صحتها، لضمان صلاحيتها الكاملة للاستخدام في عمليات التحليل الحاسمة ودعم اتخاذ القرارات الاستراتيجية.

	
	
	3-61-3-2: تصميم ألعاب الإلكترونية
	10%
	3-61-3-2-1: يقود مبادرات بحثية وتحليلية لتقييم الآثار متعددة الأبعاد (الاجتماعية، التكنولوجية، الأخلاقية، والنفسية) للألعاب الإلكترونية على مختلف الفئات المستهدفة، ويطور ويقدم توصيات استراتيجية لتصميم ألعاب مبتكرة ومسؤولة أو لوضع سياسات تنظيمية توازن بين الفائدة والمخاطر.

	
	
	
	
	3-61-3-2-2: يصمم ويطور نماذج أولية وتطبيقات ألعاب إلكترونية تفاعلية وجذابة باستخدام لغات برمجة مناسبة (مثل C#, C++, Python) ومحركات ألعاب (مثل Unity, Unreal Engine)، مطبقاً مبادئ تصميم الألعاب وآليات اللعب الفعالة. 

	
	
	
	
	3-61-3-2-3:  يبتكر ويطبق منهجيات وأدوات تقييم شاملة (كمية ونوعية) لقياس فعالية وتأثير الألعاب التعليمية في تحقيق أهداف تعليمية محددة وقابلة للقياس، ويقدم حلولاً تصميمية متقدمة لتحسين تجربة المستخدم وتكاملها الأمثل في البيئات التعليمية المختلفة.

	
	
	3-61-3-3: التطبيقات الإلكترونية بأنواعها
	5%
	3-61-3-3-1: يقود فرق عمل متعددة التخصصات في تصميم وتطوير تطبيقات برمجية مبتكرة تتمحور حول المستخدم (User-Centered Design)، وتلبي بدقة متطلبات المستخدمين وأصحاب المصلحة، مع ضمان التوافق مع المعايير التقنية وأفضل الممارسات الصناعية، وتحقيق أهداف المشروع ضمن قيود الميزانية والجدول الزمني.

	
	
	
	
	3-61-3-3-2: يصمم وينفذ ويدير أنظمة متكاملة ومؤتمتة لجمع وتحليل بيانات التغذية الراجعة من المستخدمين (User Feedback Loop) بشكل مستمر، ويستخدم هذه البيانات لتقييم جودة وأداء وتجربة استخدام التطبيقات، ويقود مبادرات تحسين وتطوير استراتيجية قائمة على الأدلة لتعزيز قيمة المنتج. 

	3-61-4:السلامة والامتثال
	21%
	3-61-4-1: السلامة والصحة العامة
	10%
	3-61-4-1-1:  يطور وينفذ برامج صيانة وقائية وفحوصات دورية منتظمة وشاملة لجميع المعدات والتجهيزات في المختبرات وبيئات العمل التقنية، مع توثيق النتائج واتخاذ الإجراءات التصحيحية اللازمة لضمان أعلى معايير السلامة التشغيلية.

	
	
	
	
	3-61-4-1-2: يصمم ويقدم برامج تدريبية وتوجيهية فعالة للطلبة والعاملين حول إجراءات السلامة الأساسية والمتقدمة في المختبرات وبيئات العمل التقنية، ويشرف على تطبيقهم لهذه الإجراءات، ويقيم مدى التزامهم بها. 

	
	
	
	
	3-61-4-1-3: يقود عملية تطوير وتنفيذ ومراجعة دورية لخطط وأنظمة إدارة السلامة وتقييم المخاطر الشاملة (Safety Management Systems) في بيئات العمل والمشاريع التكنولوجية، مع ضمان الامتثال الكامل للوائح والمعايير الصناعية والقانونية الوطنية والدولية ذات الصلة، وتصميم وتنفيذ برامج تدريب فعالة لجميع المعنيين.

	
	
	3-61-4-2: الأمان الرقمي
	11%
	3-61-4-2-1: يصمم وينفذ استراتيجيات وسياسات أمان رقمي شاملة ومتكيفة مع مختلف المواقف والسياقات التشغيلية، بما في ذلك حماية البيانات، وأمن الشبكات، والتعامل مع الحوادث السيبرانية، لضمان استمرارية الأعمال وحماية الأصول الرقمية.

	
	
	
	
	3-61-4-2-2: يمارس ويُعزز ثقافة استخدام التكنولوجيا بشكل مسؤول وأخلاقي وقانوني، مطبقاً مبادئ المواطنة الرقمية، وحماية الخصوصية، وحقوق الملكية الفكرية، ويتخذ قرارات واعية بشأن الآثار المترتبة على استخدام التقنيات المختلفة. 

	
	
	
	
	3-61-4-2-3: يطور ويقدم برامج تعليمية وتدريبية شاملة ومحدثة حول أخلاقيات التكنولوجيا، والاستخدام الآمن للإنترنت، والتعامل مع التهديدات السيبرانية، موجهة لمختلف الفئات العمرية والمهنية، بهدف بناء وعي مجتمعي ومؤسسي بأهمية الأمان الرقمي والمسؤولية الأخلاقية. 



رابعاً : الكفايات العامة المشتركة BTEC
	المجال الرئيسي 
	الوزن النسبي للمجال الرئيسي
	المجال الفرعي
	الوزن النسبي للمجال الفرعي
	المؤشرات 

	4-1: إطار BTEC 
	10%
	4-1-1: مهام المعلم وفقا لإطار BTEC
	10%
	4-1-1-1:  ينفذ الأنشطة التعليمية وفقا لخطة الدروس المعتمدة وفق متطلبات BTEC.

	
	
	
	
	4-1-1-2:  يستخدم الموارد التعليمية والتكنولوجية بفعالية لتعزيز
التعلم.

	4-2: التخطيط
	14%
	4-2-1: تخطيط التدريس للاستجابة لمهام الوحدات الدراسية لبرنامج BTEC.
	14%
	4-2-1-1: يصمم خطط دروس مرنة تتوافق مع متطلبات وحدات BTEC.

	
	
	
	
	4-2-1-2: يكيف استراتيجيات التدريس بناء على التقييم المستمر والتغذية الراجعة.

	
	
	
	
	4-2-1-3: يستخدم طرق تدريس مبتكرة تعزز التفاعل الفعّال وتدعم التقدم الأكاديمي للطلبة.

	4-3: التقويم 
	71%
	4-3-1: طرائق التقويم
	9%
	4-3-1-1: يستخدم الأساليب والأدوات الأساسية للتقييم الشامل وفق منهاج  BTEC.

	
	
	
	
	4-3-1-2: يدمج أدوات التقييم الأساسية في الأنشطة التعليمية.

	
	
	4-3-2: الانتحال
	9%
	4-3-2-1: ينفذ سياسات وأدوات منع الإنتحال بفعالية.

	
	
	
	
	4-3-2-2: يقدم توعية مستمرة حول أهمية الأمانة الأكاديمية.

	
	
	4-3-3: التغذية الراجعة الموثقة وقرارات التقويم
	13%
	4-2-3-1: يستخدم استراتيجيات التغذية الراجعة الأساسية لدعم تقييم الطلبة وفق منهج BTEC.

	
	
	
	
	4-3-3-2: يقدم أمثلة تطبيقية ضمن الدرجاتP, M, D   لتوضيح أهمية التغذية الراجعة في تحسين التعلم.

	
	
	
	
	4-3-3-3: يوثق التغذية الراجعة المقدمة في السجلات.

	
	
	4-3-4: قرارات التقويم
	13%
	4-3-4-1: يطبق إجراءات وسياسة التقييم وفق منهج BTEC لاتخاذ قرارات التقييم. 

	
	
	
	
	4-3-4-2: يوثق القرارات التقييمية بشكل منظم.

	
	
	
	
	4-3-4-3: يحدد تأثير قرارات التقييم على تحسين التعلم.

	
	
	4-3-5: ملخصات المهام 
	9%
	4-3-5-1: يطبق أمثلة على أفعال الأمر في صياغة المعايير. 

	
	
	
	
	4-3-5-2: يقدم توثيق لملخصات المهام المستخدمة.

	
	
	4-3-6: أدوات التقييم المنتجة للأدلة 
	9%
	4-3-6-1: يطبق أدوات التقييم المختلفة لإنتاج أدلة دقيقة وموثوقة.

	
	
	
	
	4-3-6-2: تطبيق التكنولوجيا بفعالية في عملية التقييم.

	
	
	4-3-7: التحضير لزيارة المدقق الخارجي
	9%
	4-3-7-1: يوثق الأدلة والمستندات بفعالية لضمان الجاهزية للزيارة.

	
	
	
	
	4-3-7-2:يحلل الوثائق لضمان توافقها مع معايير BTEC.

	4-4: العمل الجماعي والتعاون
	5%
	4-4-1: التعاون مع مختلف الأدوار المتضمنة في BTEC
	5%
	4-4-1-1: يوضح الأدوار والمسؤوليات بين المقيمين والمدققين الداخليين وضابط الجودة وقادة البرامج.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



أمثلة على أسئلة الاختبار 
يحتوي الاختبار على أسئلة تقيس مجموعة جزئية من محتوى الكفايات الوظيفية المطلوبة لإشغال وظيفة معلم ميكانيك المركبات في وزارة التربية والتعليم لجميع المراحل، وقد تم تنظيمها وفق مجالات رئيسية، ويحتوي كل مجال رئيس على مجالات فرعية، وينتمي لكل مجال فرعي عدداً من المؤشرات، وتوضع الأسئلة على هذه المؤشرات.
	مثال 1
اسم الكفاية: الكفايات التربوية العامة
المجال الرئيس: التعلم للحياة
المجال الفرعي: البحث العلمي
المؤشر: يستخدم خطوات البحث العلمي في المواقف التعليمية ويكسبها لطلبته
السؤال: تسمى مجموعة العبارات المترابطة ، التي توضع في نموذج يساعد في جمع المعلومات من عينة الدراسة المختارة من قبل الباحث :
A: المقابلات
B: الملاحظات
C: الاختبارات
D: الاستبانات
رمز الإجابة الصحيحة: D

	المستوى المعرفي للسؤال
	مهارات دنيا







	مثال 2
اسم الكفاية: الكفايات التربوية العامة
المجال الرئيس: التعلم والتعليم
المجال الفرعي: تنفيذ عمليات التعلم والتعليم 
المؤشر: يتقبل الطلبة ويتعامل مع سلوكياتهم أثناء عملية التعليم

السؤال: في إحدى الحصص، وأثناء عمل الطلبة في أربع مجموعات، لاحظ المعلم أن ثلاثة طلبة في مجموعات مختلفة لا يقومون بأي عمل أثناء عمل المجموعات وغير مندمجين في المهمة التي تقوم بها المجموعة، ما التصرف السليم في هذه الحالة؟
A: إعادة توزيع الطلبة غير المندمجين في المجموعات واستكمال المهمات مع زملائهم في المجموعات الجديدة.
B: التوجه نحو المجموعات التي تضم الطلبة غير المندمجين ومناقشتهم في المهمات المسندة لأعضاء الفريق.
C: الطلب من الطلبة الثلاثة غير المندمجين استكمال المهمة بشكل مستقل ومناقشتها مع المعلم بشكل فردي.
D: تجاهل الموضوع مؤقتا لعدم إحراج الطلبة، ثم التحدث معهم على انفراد بعد انتهاء الحصة خارج الصف.
رمز الإجابة الصحيحة: B

	المستوى المعرفي للسؤال
	مهارات وسطى





	مثال 3
اسم الكفاية:  إطار BTEC
المجال الرئيس:  التقويم
المجال الفرعي:   قرارات التقويم
المؤشر: يوثق القرارات التقييمية بشكل منظم
السؤال:  - أحمد معلم زراعي في إحدى المدارس المهنية تعتمد نظام BTEC في تقييم الطلبة، قام المعلم بتقييم واجبات الطلبة للوحدة الثانية وفق معايير محددة تضمنت درجات النجاح، والتفوق، والامتياز، واستخدم في تقيمه سجل النشاط العملي(سجل الملاحظة) في اتخاذ قرارات التقييم، في ضوء دراستك وخبرتك اصدر حكمًا على دقة الإجراءات التي قام بها المعلم في اتخاذ قرارات التقييم:
A:   إجراءات المعلم صحيحة فقد قيم الطلبة وفق معايير محددة، واستخدم سجل النشاط العملي في اتخاذ قرارات التقييم
B:   إجراءات المعلم خطأ، كان عليه تقييم الطلبة وفق معايير تضمنت معايير الامتياز لأنها تشمل معايير النجاح والتفوق، وليس بالضرورة استخدام سجل النشاط العملي
C:   إجراءات المعلم خطأ، لقد قيم الطلبة وفق معايير تضمنت معايير النجاح والتفوق والامتياز وهذا صحيح، وكان عليه أن يستخدم سجل النشاط العملي كأدلة داعمة لقرارات التقييم
D:   إجراءات المعلم صحيحة فقد قيم الطلبة وفق معايير محددة تضمنت معايير النجاح والتفوق والامتياز وهذا خطأ، والصحيح أنه استخدم سجل النشاط العملي في اتخاذ قرارات التقييم.
رمز الإجابة الصحيحة: C

	المستوى المعرفي للسؤال
	مهارات عليا
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